Analyza vplyvov na podnikatel’ské prostredie

Priloha ¢&. 3a

Nazov materialu: Navrh nariadenia vlady Slovenskej republiky, ktorym sa meni a dopifia nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 131/2020 Z. z. o splatnosti poistného
na socialne poistenie v ¢ase mimoriadnej situacie, nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu vyhlaseného v suvislosti s ochorenim COVID-19 v zneni neskorSich predpisov

Predkladatel’: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny

3.1 Naklady regulacie

3.1.1 Suhrnna tabul’ka nakladov reguldacie

Tabulka ¢. 1: Zmeny ndkladov (rocne) v prepocte na podnikatel’ské prostredie (PP), vyhodnotenie mechanizmu zniZovania byrokracie a nakladov.

TYP NAKLADOV

A.Dane, odvody, cla a poplatky, ktorych
cielom je znizovat negativne externality

B. Iné poplatky

C. Nepriame financné naklady

D. Administrativne naklady

Spolu = A+B+C+D

Z toho

E. Vplyv na mikro, malé a stredné podn.

F. Uplnd harmonizdcia prava EU
(okrem dani, odvodov, ciel a poplatkov,
ktorych cielom je znizovat negativne
externality)

VYPOCET mechanizmu znifovania
byrokracie a nakladov

G. Niklady okrem vynimiek = B+C+D-F
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3.1.2 Vypocty vplyvov jednotlivych regulacii na zmeny v nakladoch podnikatel’ ov

Navrhuje sa posunut’ splatnost’ uz odlozenej splatnosti
poistného pre povinne nemocensky poistent a povinne
dochodkovo poistentl samostatne zarobkovo ¢innu osobu nariadenic & ditom Zamestnévatelia a
1 (SzCO0) a poistného, ktoré plati zamestnavatel’ za mesiace ' § lods. 1 SK o 9 N/A 0 0 8490 166 Out (znizuje naklady)

N L 131/2020 Z.z. vyhlasenia SZCO
maj az jul 2020, december 2020, januar az maj 2021 na
neskor, a to postupne v trojmesacnych intervaloch v rozpéti
od 31. marca 2022 do 31. marca 2024. Vplyv na rok 2021.

Navrhuje sa posunut’ splatnost’ uz odlozenej splatnosti
poistného pre povinne nemocensky poistent a povinne
dochodkovo poisteni samostatne zarobkovo ¢innt osobu nariadenic & ditom Zamestnévatelia a
2 (SZCO) a poistného, ktoré plati zamestnavatel’ za mesiace 131/2020 Z Z § lods. 1 SK vyhldsenia S7¢0 N/A 0 0 4107 847

maj az jul 2020, december 2020, januar az maj 2021 na - y
neskor, a to postupne v trojmesacnych intervaloch v rozpéti
od 31. marca 2022 do 31. marca 2024. Vplyv na rok 2022.

In (zvySuje naklady)




Navrhuje sa posuntit’ splatnost’ uz odlozenej splatnosti
poistného pre povinne nemocensky poistent a povinne
dochodkovo poistent samostatne zarobkovo ¢inntl osobu
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(SZCO) a poistného, ktoré plati zamestnavatel’ za mesiace nariadenie ¢. § lods. 1 SK dnrom . Zamestnavvateha a N/A 0 51 009 Out (znizuje naklady)
méj az jil 2020, december 2020, janudr a maj 2021 na 181/2020 2.2, vyhlésenia SZC0
neskor, a to postupne v trojmesacnych intervaloch v rozpéti
od 31. marca 2022 do 31. marca 2024. Vplyv na rok 2023.
Navrhuje sa posuntit’ splatnost’ uz odlozenej splatnosti
poistného pre povinne nemocensky poistent a povinne
décbodkovo poistent samostatne zarobkovo ¢inni osobu nariadenic & ditom Zamestnavatelia a
(SZCO) a poistného, ktoré plati zamestnavatel’ za mesiace ) § lods. 1 SK . * N/A 0 1146 363 In (zvysuje naklady)
maj az jul 2020, december 2020, januar az maj 2021 na 131/2020 Z.z. vyhlasenia $2€0
neskor, a to postupne v trojmesacnych intervaloch v rozpati
od 31. marca 2022 do 31. marca 2024. Vplyv na rok 2024.
Navrhuje sa d’al§i odklad odvedenia poistného pre SZCO a nariadenie & ditom Zamestnavatelia a
poistného, ktoré plati zamestnavatel’, a to za obdobie 131/2020 Z Z § lods. 1 SK vyhlésenia S7¢O 1800 2492 4486 291 Out (zniZuje naklady)
oktober 2021 do 30. juna 2024. Vplyv na rok 2021. -
Navrhuje sa d’alsi odklad odvedenia poistného pre SZCO a nariadenie & ditom Zamestnavatelia a
poistného, ktoré plati zamestnavatel’, a to za obdobie 131/2020 Z Z § lods. 1 SK vyhlasenia S7¢0 1800 748 1345 887 In (zvy$uje naklady)
oktober 2021 do 30. juna 2024. Vplyv na rok 2022. -
Navrhuje sa d’alsi odklad odvedenia poistného pre SZCO a nariadenie & ditom Zamestnavatelia a
poistného, ktoré plati zamestnavatel’, a to za obdobie 131/2020 Z Z § lods. 1 SK vyhlasenia S7¢O 1800 1047 1884 242 In (zvySuje naklady)
oktober 2021 do 30. juna 2024. Vplyv na rok 2023. -
Navrhuje sa d’alsi odklad odvedenia poistného pre SZCO a nariadenie & ditom Zamestnavatelia a
poistného, ktoré plati zamestnavatel’, a to za obdobie 131/2020 7 Z § lods. 1 SK vyhlasenia SZC0 1800 449 807 532 In (zvy$uje naklady)

oktober 2021 do 30. jiina 2024. Vplyv na rok 2024.
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Doplitujuce informdcie k sposobu vypoctu vplyvov jednotlivych regulacii na zmenu nakladoy

Osobitne pri kazdej regulacii s vplyvom na PP zhodnotenom v tabulke ¢. 2 uvedte doplnujice
informacie tak, aby mohol byt skontrolovany sposob a spravnost vypoctov. Uved'te najmd, ako
ste vypocitali vplyvy a7 akého zdroja ste cerpali pocetnosti (uvedte aj link na konkrétne
Statistiky, ak su dostupné na internete). Jednotlivé reguldacie mézu mat jeden alebo viac typov
nakladov (A. Dane, odvody, cla a poplatky, ktorych cielom je znizovat negativne externality, B.
Iné poplatky, C. Nepriame financné ndklady, D. Administrativne ndklady). Rozclente ich
a vypocitajte v sulade s metodickym postupom.

Opatrenie 1 (OUT) - celkovy pocet dotknutych zamestnavatelov a SZCO nie je mozné
identifikovat’.

A) Dane, odvody a cla — v stilade s kvantifikaciami uvedenymi v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy sa predpoklada pozitivny vplyv na zamestnavatelov a SZCO z dovodu nizsej
platby poistného na socialne poistenie z titulu odkladu splatnosti poistného na urovni cca 8,5
mil. eur v roku 2021.

Opatrenie 2 a 4 (IN) - celkovy pocet dotknutych zamestnavatelov a SZCO nie je mozné
identifikovat’.

A) Dane, odvody a cla — v stlade s kvantifikdciami uvedenymi v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy sa predpoklada negativny vplyv na zamestnavatel'ov z dovodu vyssej platby
poistného na socialne poistenie z titulu splacania odloZzeného poistného na trovni cca 4,1 mil.
eur v roku 2022 a cca 1,1 mil. eur v roku 2024.

Opatrenie 3 (OUT) - celkovy pocet dotknutych zamestnavatelov a SZCO nie je mozné
identifikovat’.

A) Dane, odvody a cla — v stlade s kvantifikaciami uvedenymi v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy sa predpoklada pozitivny vplyv na zamestnavatel'ov z dovodu nizsej platby
poistného na socialne poistenie z titulu splacania odlozeného poistného na trovni cca 0,1 mil.
eur v roku 2023.

Opatrenie 5 (OUT) - celkovy pocet dotknutych zamestnavatelov a SZCO sa predpoklada na
urovni 1800.

A) Dane, odvody a cla — v stlade s kvantifikaciami uvedenymi v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy sa predpoklada pozitivny vplyv na zamestnavatelov a SZCO z dovodu nizej
platby poistného na socialne poistenie z titulu odkladu splatnosti poistného na trovni cca 4,5
mil. eur v roku 2021. Priemerni sumu odloZeného poistného v pripade SZCO predpokladame
vo vyske cca 207,8 eura a v pripade zamestnavatel'ov na irovni cca 4 029,4 eura.

Opatrenie 6 a7 8 (IN) - celkovy pocet dotknutych zamestnavatel'ov a SZCO sa predpoklada
na urovni 1800.

A) Dane, odvody a cla — v stlade s kvantifikaciami uvedenymi v analyze vplyvov na rozpocet
verejnej spravy sa predpoklada negativny vplyv na zamestnavatel'ov a SZCO z dovodu vysse;
platby poistného na socialne poistenie z titulu splacania odloZzeného poistného na trovni cca
1,3 mil. eur v roku 2022; cca 1,9 mil. eur v roku 2023 a cca 0,8 mil. eur v roku 2024.
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3.2 Vyhodnotenie Kkonzulticii s podnikate’'skymi subjektmi pred predbeznym
pripomienkovym konanim

Uvedte formu konzultacii vratane zdovodnenia jej vyberu a trvanie konzultacii, terminy
stretnuti. Uvedte sposob oslovenia dotknutych subjektov, zoznam konzultujucich subjektov, tiez
link na webovu stranku, na ktorej boli konzultacie zverejnené.

Uvedte hlavné body konzultacii a ich zavery.

Uved'te zoznam predlozenych alternativnych rieseni problematiky od konzultujucich subjektov,
ako aj navrhy od konzultujucich subjektov na znizenie nakladov regulacii na PP, ktoré neboli
akceptované a dovod neakceptovania.

Alternativne namiesto vypliiania bodu 3.2 mézete uviest ako samostatnii prilohu tejto analyzy
Zaznam z konzultacii obsahujici pozadované informdacie.

3.3 Vplyvy na konkurencieschopnost’ a produktivitu

Dochddza k vytvoreniu resp. k zmene bariér na trhu?

Bude sa s niektorymi podnikmi alebo produktmi zaobchddzat' v porovnatelnej situdcii rozne
(napr. Specialne rezimy pre mikro, malé a stredné podniky tzv. MSP)?

Ovplyviiuje zmena reguldcie cezhranicné investicie (priliv/odliv zahranicnych investicii resp.
uplatnenie slovenskych podnikov na zahranicnych trhoch)?

Ovplyvni dostupnost’ zdakladnych zdrojov (financie, pracovnd sila, suroviny, mechanizmy,
energie atd.)?

Ovplyviiuje zmena reguldcie inovdcie, vedu a vyskum?

Ako prispieva zmena regulacie k cielu Slovenska mat najlepsie podnikatelské prostredie
spomedzi susediacich krajin EU?

Konkurencieschopnost’:
Na zaklade uvedenych odpovedi zaskrtnite a popiste, ¢i material konkurencieschopnost’:

[T zvysuje Lixnemeni  [Jznizuje

Produktivita:
Aky ma material vplyv na zmenu pomeru medzi produkciou podnikov a ich nakladmi?

Na zaklade uvedenej odpovede zaskrtnite a popiste, ¢i material produktivitu:
LT zvysuje LIxnemeni  [J]zniZuje

3.4 Iné vplyvy na podnikatel’ské prostredie

Ak ma material vplyvy na PP, ktoré nemozno zaradit do predchadzajucich casti, ¢i uz pozitivne
alebo negativne, tu ich uvedte. Patria sem:
a) sankcie alebo pokuty, ako dosledok porusenia pravne zaviznych ustanoveni;
b) vplyvy suvisiace so zZiadostami o alebo prijimanim dotdcii, fondov, Statnej pomoci
a cerpanim inych obdobnych foriem podpory zo strany Statu, kedZe su sprievodnym
javom uchadzania sa ¢i ziskania benefitov, na ktoré nie je prdavny narok priamo zo
zdkona, ale vznika na zdklade prejavu vole dotknutého subjektu;
C) regulované ceny podla zakona ¢. 18/1996 Z. z. o cendch;
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d) iné vplyvy, ktoré predpoklada material, ale nemozno ich zaradit do casti 3.1 a 3.3.



